
CSA MANAGEMENT
L ’ O U T S O U R C E R  P E R  I L  T U O  B U S I N E S S

CSA
m a n a g e m e n t



M I S S I O N

MISSION
La CSA MANAGEMENT si  colloca nel mercato 
economico per consentire l ’outsourcing del 
business di  aziende dimensionate e non, 
permettendo principalmente una eff icacia 
organizzativa e un risparmio in termini di  costi  e 
tempi,  l iberando risorse interne che potranno cosi 
essere dedicate allo svi luppo del core business 
aziendale.
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I l  Temporary Management è una 
soluzione eff icace e sempre più in 
voga nell ’economia moderna in cui 
la gestione di un’azienda viene 
temporaneamente aff idata a  
manager esterni nelle fasi  
strategiche dello svi luppo aziendale 
come:

• variazione signif icativa del 
fatturato 
• svi luppo di nuovi business
• variazione del numero dei 
dipendenti
• Internazionalizzazione 
dell ’azienda
• accesso al credito
• creazione di budget e 
business-plan customizzati  
al l ’esigenza temporale dell ’azienda

TEMPORARY
MANAGEMENT
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PAYROLL
Servizio di  elaborazione dati  attraverso un sistema 
informatico che porta direttamente dal badge al 
cedolino,  tramite una preventiva analisi  ed 
esecuzione in merito a:
• presenze ed assenze dei dipendenti
• cedolini  paghe e tutti  i  relativi  output
• reportistica mensile in base all ’esigenze del 
committente
Oltre al la tenuta degli  ordinari  adempimenti  previsti  
per legge.

P A Y R O L L
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C O N S U L T I N G

CONSULTING
R E C R U I T I N G

Ricerca di posizioni e competenze per esigenze societarie in materia di :
•  Consiglieri  Di  Amministrazione
• Ruoli  di  CFO e HR
• Ricerca Sindaci per Collegi Sindacali  e Revisori  Legali  di  Conti

C O N S U L E N Z A  C O N T A B I L E  E  A M M I N I S T R A T I V A
Consulenza in merito di  analisi  di  bi lancio,  r iscontro dati  contabil i ,  f lussi  
f inanziari  oltre la tenuta degli  ordinari  adempimenti  contabil i  e f iscali  
previsti  per legge.

C O N S U L E N Z A  D E L  L A V O R O
Consulenza giuslavoristica,   gestione di rapporti  con gli  Ist ituti  e con le 
Sigle Sindacali  di  categoria,  uti l izzo degli  ammortizzatori  sociali ,  analisi  
del costo del lavoro e applicazione della normativa in materia di  
agevolazioni previdenzial i  e f iscali  anche territorial i .
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B A N D I  E  G A R E

Consulenza nella predisposizione e 
partecipazione ai bandi di  gara pubblici  e 
privati  inerenti  i l  Core Business aziendale,  
con l ’analisi  preventiva dei requisit i  di  
partecipazione e curando i  rapporti  
prel iminari  con i  committenti  anche in 
merito a sopralluoghi e chiarimenti  prima 
della scadenza della gara.

Inoltre particolare attenzione viene posta 
all ’analisi  del costo del personale,  al lo 
studio del CCNL da uti l izzare e al la sua 
applicazione all ’ interno della commessa 
proposta.

Consulenza e assistenza anche in merito 
al  r i lascio delle certif icazioni di  qualità.

BANDI E GARE

5



C O N T A T T I

CONTATTI

Csa Management srl
CF/PI 17198471009
Via Arbia,  66 - 00199 Roma
pec | csamanagement@pec.it

info@csamanagement. it
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